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Cégiink részt vesz a Széchenyi Terv Plusz palyazaton, melynek célja munkavallalok és

vallalatok alkalmazkodoképességének €s termelékenységének javitasa.

Kedvezményezett neve: INDU - NEX Termékgyarto és Vegyeskereskedelmi Kft.

Projekt megnevezés: a GINOP_Plusz-3.2.1-21 ,,A munkavallalok és vallalatok

alkalmazkododképességének ¢s termelékenységének javitdsa a munkaerd fejlesztésén

keresztiil” elnevezésli munkaerdpiaci programban nyujtott tdimogatas targyaban

e Szerzodott tamogatas osszege: 7.366.000.-FT.

Képzések részletes bemutatasa:

1. Mediacios képzés (26 éra): A tananyagegység célja, hogy a résztvevok megismerjék a
medidtor személyiségjegyeit, készségeit, onbizalmuk ndvekedjen és hatékonyan tudjanak
kommunikalni. Konfliktuselméleti alapokat, egyezkedést segité taktikakat elsajatitsak és
beépits¢k a munkajukba, mindennapjaikba.

2. Teljesitménymenedzsment (16 6ra): A programmodul célja, hogy a képzésben
résztvevOk képesek legyenek a munkatarsi beszélgetések értékelésének tudatos
elvégzésére. Képesek legyenek alkalmazni a tanultakat a kommunikacidjukban és
viselkedésiikben. Teljesitményértékelés céljai, folyamata programmodul célja, hogy a
képzésben résztvevok képesek legyenek értelmezni a munkatarsi beszélgetés céljat és
fontossagat. Megismerjék az értékelés folyamatat €s az el0késziileti funkciokat.

3. Erzelmi intelligencia fejlesztése (20 6ra): A résztvevék megismertetése az érzelmi
intelligencia 1étével, elméleti alapjaival, valamint gyakorlati alkalmazésanak a
modjaival. Bepillantast nyerni az én személyes szociélis kompetencidinak valtozasara
az érzelmi intelligencia tudatos alkalmazéasanak a hatasara. Az érzelmi intelligencia
alapvetd modszereinek alkalmazasa, ezéltal a sziikséges személyes és szocialis
kompetenciak elsajatitasa.

4. Valtozasmenedzsment (16 6ra): A programmodul célja, a szervezet vezet6i és
munkatarsai megismerjék, felismerjék és felvallaljak a valtozas sziikségszeriiségét,
ezért fejlesszék kompetencidjukat a valtozas kezelése soran. A programmodul célja,
hogy a képzésben résztvevok képesek legyenek onmaguk feltarasara, masok
befogadasara, elfogadasara. Rugalmassa valjanak a valtozassal szemben.
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5. Folyamattervezési, szervezési tréning (22 6ra): A képzésben résztvevok képesek
legyenek dnmaguk feltardsara, masok befogadéasara, elfogadasara. Rugalmassa
valjanak a valtozassal szemben. Képessé valjanak a vezetoi stilusokat alkalmazni a
valtozas soran, a valtozassal szembeni ellenallas kezelésére €s a vezetéi munkdjukban
tudjak alkalmazni. A résztvevok képesek legyenek projektmunka fazisainak és
modszereinek elméleti elsajatitasara és gyakorlatban torténd megvalositasara,
targyilagos és érzelmi szemszogbdl egyarant.

Képzések tervezett befejezési datuma : 2025.05.09.




